6698 SAYILI KISISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA
CALISAN AYDINLATMA METNI

6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ("KVKK") uyarinca, gercek bir kiginin kimlik,
iletisim, ikametgah, 6zgegmis gibi bilgileri, fiziksel 6zellikleri, ¢alisma yasamina dair olarak
iicret, saglik bilgileri, sendika iiyeligi, performans kayitlari, mesleki ge¢misi, egitim, sertifika
bilgileri ve isverenle hizmet iligskisi kapsaminda edinilen ilgili kisiyi belirleyici veya
belirlenebilir hale getirmeye yarayan her tiirlii bilgi ve belge, kisisel veri/6zel nitelikli kigisel
veri kapsamindadir.

Kisisel Verilerinizin islenme Amaci ve Hukuki Sebebi;

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu m.5 ve m.6 hiikiimlerine uygun olarak her
tirli yazili, sozlii ve elektronik, tiglincii kisi ve/ veya yasal mercilerden elde edilen kisisel
verileriniz;

e insan kaynaklar siireclerinin planlanmasi ve icrast,

e s sozlesmesi kurulmas1 amaciyla is basvurusunda bulunulmasi,

e I5sozlesmesinin kurulmasi ve ifa edilmesi,

e s ve sosyal giivenlik hukuku diizenlemeleri cercevesinde &zliik dosyas1 olusturulmasi
ve saklamasi, bordrolama,

o Issaghp ve giivenligi siireclerinin yiiriitiilmesi,

e Insan kaynaklan siireclerinin takibi, performans/édiillendirme ¢alismalari,

e Organizasyon yapisinin diizenlenmesi ve gorev degisikligi gibi idari isler,

e Egitim/etkinlik gibi faaliyetlerin organizasyonunu saglamak,

e (Calisanlara is sdzlesmesinin ifas1 kapsaminda arag, telefon ve hat tahsis edilmesi,

e internet log kayitlarmin tutulmast,

e Evrak islerinin yiiriitiilmesi ve takibi,

e Personel girisleri i¢in kart ve servis kayitlarinin yapilmasi,

e Dava ve hukuk islerinin takibi,

e Diger resmi ve idari isler,

Kapsaminda kanuni ytikiimliiliiklerin yerine getirilmesi ve ayrica insan kaynaklari stireclerinin
gelistirilmesi/iyilestirilmesi, performans yonetimi amaclartyla alinan 6zel nitelikler de dahil
olmak iizere tiim kisisel bilgiler Veri Sorumlusu sifati ile sirketimiz tarafindan islenmektedir.

6698 Sayili kanunda belirtilen kisisel /6zel nitelikteki kisisel verilere iliskin bilgi ve belgelerin
gergege uygun sekilde isverene verilmemesi/giincellenmemesi nedeniyle, yasal yiikiimlikler
kapsaminda, dogabilecek zararlardan ¢alisan sorumlu olacaktir.



Islenen Kisisel Verilerin Hangi Amacla Aktarilabilecegi;

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlar1 ve amaclar1 ile sinirli olarak, Kisisel/ 6zel nitelikli kisisel/ saglik verileriniz; Is
Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu, Borg¢lar Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu, Sosyal Giivenlik Kurumu Kanunu, Sosyal Sigortalar Islemleri Y&netmeligi, Is Saglhig
ve Giivenligi Kanunu, Is. Saglhigi ve Giivenligi Hizmeti Y&netmeligi, Gelir Vergisi Kanunu,
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Kisisel Saglik Verilerinin islenmesi ve Mahremiyetinin
Saglanmas1 Hakkinda Yo6netmelik gibi yasal diizenlemelerde yer alan isveren yiikiimliiliikleri;
yasal siireler dahilinde saklanmasina iliskin diizenlemeler ile Sosyal Sigortalar Kurumu, Gelir
Idaresi Baskanlig1, Kisisel Verileri Koruma Kurumu gibi kurumlarca éngériilen bilgi saklama
yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesi amaciyla Sirketimizce, kaydedilmekte, depolanmakta,
aktarilmakta ve giincellenmektedir.

6698 Sayili KVKK ve diger mevzuat hiikiimlerinde yer alan yasal sinirlar dahilinde, resmi
makamlar, kamu tiizel kisileri ve kuruluslari, yurtici ve/veya yurtdisindaki ana hissedarlarimiz,
istiraklerimiz, hizmet aliman veya is birligi icerisinde oldugumuz 3. kisiler ile yukarida
aciklanan amaclar ¢ercevesinde paylasilabilmekte veya islenebilmektedir.

Kisisel Veri Sahibinin Haklari;

6698 sayili “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 11. Maddesi” ve “Kisisel Saghk
Verilerinin Islenmesi ve Mahremiyetinin Saglanmas1 Hakkinda Yonetmelik” geregince kisisel
veri sahipleri;

‘Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

‘Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

‘Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacma uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

“Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig1 li¢iincii kisileri bilme,

-Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi ticlincii kisilere bildirilmesini isteme,

6698 sayili KVKK’nin ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi li¢iincii
kisilere bildirilmesini isteme,

- Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

‘Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

6698 say1l1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 11. Maddesi kapsaminda Insan Kaynaklari
ile iletisime gecmek ya da sorularmizi yoneltmek isterseniz, kullanmay1 talep ettiginiz
hakkiniza yonelik acgiklamalarinizi, kimliginizi  tespit edici gerekli bilgi ve
belgeler ile www.aydiner.com.tr adresine iletebilir, bizzat elden sunabilir, noter kanaliyla,
giivenli elektronik imzali olarak veya 6698 Sayili Kanun’da belirtilen diger yontemler ile
gonderebilirsiniz.



http://www.aydiner.com.tr/

Kisisel veri sahibi olarak haklariniza iliskin talepleriniz, talebin niteligine gore en kisa stirede
ve en ge¢ otuz giin icinde licretsiz olarak sonuclandirilacaktir. Ancak, islemin ayrica bir
maliyeti gerektirmesi ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nca bir ticret 6ngoriilmesi halinde,
tarifede belirlenen {icret alinabilir.

Yukarida belirtilen prosediir takip edilerek gerceklestirilen bagvurunuzun reddedilmesi, verilen
cevabin yetersiz bulunmasi veya siliresinde bagvuruya cevap verilmemesi hallerinde “Veri
Sahibi’ nin; cevabin tebligini takiben otuz ve herhalde basvuru tarihinden itibaren altmis giin
icinde Kisisel Verileri Koruma Kurulu'na sikayette bulunma hakki bulunmaktadir. Yasal
mevzuat diizenlemesi geregince bagvuru yolu tiikketilmeden sikayet yoluna bagvurulamaz

VERI SORUMLUSU VE TEMSILCISI;

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu geregince hazirlanan bu Aydinlatma
Metni, “KVKK”, “Kisisel Saghik Verilerinin Islenmesi ve Mahremiyetinin Saglanmasi
Hakkinda Yonetmelik” ve “Aydinlatma Yikiimliliginiin Yerine Getirilmesinde Uyulacak
Usul Ve Esaslar Hakkinda Teblig” kapsaminda mevzuata uygun bilgilendirmeleri
icermektedir.

Yeni Foga Sokak No:2 G.O.P. Cankaya ANKARA adresinde bulunan Aydiner insaat A.S. olup,
aydinerinsaat@hs01.kep.tr /www.aydiner.com.tr adresi {izerinden Veri Sorumlusu ile iletisime
gegebilirsiniz.



http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.6698.pdf

